OPCA ZUPANIJSKA BOLNICA PAKRAC
I BOLNICA HRVATSKIH VETERANA
Bolni¢ka 74, Pakrac
Ur. broj: 01- 2- 983/25-2
Datum: 04. studeni 2025. godine
Temeljem ¢lanka 23. Statuta Opée Zupanijske bolnice Pakrac i bolnice hrvatskih veterana i
Odluke ur. broj: 01-2-983/25-1 ravnatelj Opcée Zupanijske bolnice Pakrac i bolnice hrvatskih
veterana raspisuje
NATJECAJ

za prijam u radni odnos na neodredeno vrijeme

1. pomoéni radnik/ca u sustavu s posebnim uvjetima rada (servirka)- 1 (jedan)
izvrsitelj/ica

Uvjeti: NSS
Kandidati moraju ispunjavati opée i zakonom propisane uvjete.

Prijavi treba obavezno priloziti:

— — vlastoru¢no potpisana zamolba i Zivotopis, dokaz o stazu osiguranja od nadleZzne podruéne
sluzbe HZMO-a o podacima unesenim u mati¢nu evidenciju (ne starija od 30 dana), dokaz o
drzavljanstvu, svjedodzbu o zavr§enom $kolovanju .

Radni odnos na neodredeno vrijeme se zasniva uz probni rad u trajanju od mjesec dana.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se uzeti u razmatranje, uz iznimke dopustene
posebnim propisima.

Svi dokumenti prilazu se u preslici, na hrvatskom jeziku, odnosno u prijevodu sudskog tumaca
za hrvatski jezik, a originale ili ovjerene preslike izabrani kandidati obvezno predaju prije
pocetka rada.

Na ovaj oglas mogu se prijaviti kandidati oba spola. Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti
pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima po posebnim propisima, duzni su u prijavi pozvati se
na to pravo, uz obavezno podnosenje dokaza iz kojih je vidljivo navedeno pravo.

Ako se na ovaj natjecaj prijave kandidati iz ¢l. 102. st. 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19.84/21), da bi ostvarili
prednost prilikom zaposljavanja pod jednakim uvjetima, duzni su prijavi priloziti dokaze o
ispunjavanju uvjeta natjeCaja, kao i sve ostale dokaze navedene u ¢l. 103.st. 1. navedenog
Zakona. Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti za zaposljavanje dostupan je na
poveznici Ministarstva branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvariva
nje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Ako se na natjecaj prijave kandidati iz ¢l. 48. st.1-3. Zakon o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (.Narodne novine* br. 84/2021), da bi ostvarili prednost prilikom
zaposljavanja pod jednakim uvjetima, duzni su u prijavi priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta
natjecaja, kao i sve ostale dokaze navedene u ¢l. 49. navedenog zakona.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti za zapoSljavanje dostupan je na
poveznici Ministarstva branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%?20za%?20ostva
rivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.

Ako se na natjecaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema Zakonu o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine* br. 33/1992, 57/1992, 77/1992, 58/1993,
2/1994, 76/1994, 108/1995, 82/2001, 103/2003, 148/2013 i 98/2019) za ostvarivanje prednosti
prilikom zaposljavanja pod jednakim uvjetima, duzni su u prijavi priloziti dokaze o
ispunjavanju uvjeta natjecaja, kao i ostale dokaze o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka 6, 7, 8. i 48.f.
navedenog zakona.

Ako se na natjecaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema Zakonu o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (.Narodne novine* br.
157/2013, 152/2014, 39/2018 i 32/2020) za ostvarivanje prednosti prilikom zaposljavanja pod
jednakim uvjetima, duzni su u prijavi priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjetaja, kao i




ostale dokaze o ispunjavanju uvjete iz ¢lanka 9. navedenog zakona — dokaz o priznatom statusu
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrzaju i nac¢inu vodenja ocevidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom

Kandidati koji ispunjavaju uvjete iz natjecaja mogu biti pozvani na prethodnu provjeru znanja,
vjestina i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se prijavljuju—
psiholosko i stru¢no testiranje. O terminu testiranja (najmanje 3 dana prije odrzavanja) i
rezultatima natjecaja kandidati e biti obavijesteni putem internetske stranice Opce Zupanijske
bolnice Pakrac i bolnice hrvatskih veterana (www.ozbpakrac-bhv.hr). Dan objave na
internetskim stranicama smatra se danom prijema obavijesti/poziva/odluke.

Kandidati koji ne pristupe navedenim provjerama smatrat ¢e se da su odustali od prijave na
natje¢aj. Kandidati koji dodu nakon pocetka testiranja nece moci pristupiti testiranju.

Bolnica pridrzava pravo ponistenja natjecaja odnosno pravo ne odabrati nijednog kandidata
bez obrazlozenja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Prijavom na natjecaj smatra se da su pristupnici dali svoju privolu za obradu njihovih osobnih
podataka u svrhu zaposljavanja, a u skladu s odredbama Op¢ée uredbe o zastiti osobnih podataka.

Prijave s dokumentima i obveznim prilozima, dostaviti u zatvorenim omotnicama na adresu:
Opéa zupanijska bolnica Pakrac i bolnica hrvatskih veterana, 34550 Pakrac, Bolni¢ka 74, uz
to¢nu naznaku ,,NatjeCaj za zaposljavanje- za zanimanje®, u roku od 8 dana od dana objave.




