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PRIKUPLJANIJE I ZASTITA OSOBNIH PODATAKA

I PRIKUPLJANJE OSOBNIH PODATAKA

U bolnici se prikupljaju osobni podaci radnika, osoba koje se u bolnici nalaze na stru¢nom
osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnog odnosa, redovnim ucenicima strukovnih skola koji u
bolnici pohadaju prakticnu nastavu i vjezbe i osobama koje u bolnici obavljaju rad za opée dobro.
Podaci se prikupljaju temeljem ¢lanka 5. Zakona o radu ( N.N. 93/2014 1 127/2017 ) u obimu koji je
propisan Pravilnikom o sadrzaju 1 na¢inu vodenja evidencije o radnicima ( N.N. 73/17 ).

Za radnike zaposlene u bolnici prikupljaju se slijede¢i podaci:

1) ime i prezime,

2) osobni identifikacijski broj,

3) spol,

4) dan, mjesec i godinu rodenja,

5) drzavljanstvo,

6) prebivaliste, odnosno boraviste,

7) dozvolu za boravak i rad ili potvrdu o prijavi rada, ako ih je strani radnik obvezan imati,

8) stru¢no obrazovanje te posebne ispite i tecajeve koji su uvjet za obavljanje posla (ukljucujuci
licence, certifikate i slicno),

9) datum pocetka rada,

10) naznaku radi li se o ugovoru iz ¢lanka 61. stavka 3. i ¢lanka 62. stavka 3. Zakona o radu te
broj radnih sati koje ¢e radnik raditi temeljem takvog ugovora, kao i suglasnost poslodavca kod kojeg
radnik radi u punom radnom vremenu ili poslodavaca kod kojih radnik u nepunom radnom vremenu
radi Cetrdeset sati tjedno,

11) trajanje rada u inozemstvu, drzava i mjesto rada, u sluc¢aju upucivanja radnika u
1nozemstvo,

12) trajanje privremenog ustupanja radnika u povezano drustvo, sjediSte i mjesto rada ustupljenog
radnika te drzava poslovnog nastana povezanog drustva, u slu¢aju ustupanja u inozemstvo,

13) naznaku radi li se o poslovima na kojima se staz osiguranja racuna s povecanim trajanjem i
kako,

14) mjesto rada, a ako ne postoji stalno ili glavno mjesto rada, napomenu da se rad obavlja na
razli¢itim mjestima,

15) ugovoreno tjedno radno vrijeme, odredeno puno radno vrijeme, odnosno propisano
skraceno radno vrijeme u satima,

16) vrijeme mirovanja radnog odnosa, neplacenog dopusta, rodiljnih i roditeljskih dopusta ili
koriStenja drugih prava u skladu s posebnim propisom,
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17) datum prestanka radnog odnosa,
18) razlog prestanka radnog odnosa.

Osim navedenih podataka prikupljaju se i podaci o kojima ovisi ostvarenje pojedinih prava iz
radnog odnosa ili u vezi s radnim odnosom: mirovinski staz do poc¢etka rada kod poslodavca, dojenje
djeteta, status samohranog roditelja, status posvojitelja, profesionalna bolest, profesionalna
nesposobnost za rad, smanjenje radne sposobnosti uz preostalu radnu sposobnost, smanjenje radne
sposobnosti uz djelomi¢ni gubitak radne sposobnosti, invalidnost, invalidska mirovina zbog
djelomi¢nog gubitka radne sposobnosti, za radnike koji rade u nepunom radnom vremenu podatak o
svakom drugom poslodavcu kod kojeg radnik radi u nepunom radnom vremenu i sli¢no.

Za osobe koje se nalaze na stru¢nom osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnog odnosa,
redovnim ucenicima za strukovno obrazovanje koji u bolnici pohadaju prakti¢nu nastavu 1 vjezbe te
o osobama koje obavljaju rad za op¢e dobro u skladu s opéim propisom prikupljaju se slijedeci osobni
podaci:

1) ime 1 prezime,

2) osobni identifikacijski broj,

3) spol,

4) dan, mjesec i godinu rodenja,
5) prebivaliste, odnosno boraviste,

6) naziv ugovora ili akta temeljem kojeg osoba iz stavka 1. ovoga ¢lankaradikod  poslodavca,
te dokaz o udovoljavanju propisanim uvjetima za obavljanje tih poslova,

7) mjesto rada,
8) datum pocetka rada,
9) datum prestanka rada.

II OBRADA OSOBNIH PODATAKA

Osobni podaci prikupljaju se, obraduju i ¢uvaju u elektronickom i papirnatom obliku. Javni
dokumenti ( izvadci iz matica, diplome i sl.) cuvaju se u kopijama, a original se vrac¢a radniku.

Osobni podaci razmjenjuju se i1 dostavljaju:

a) U Bolnici

- Odjelu ra¢unovodstveno financijskih poslova — vezano uz djelokrug njihovog rada,
- Zastiti na radu i zastiti od pozara — vezano uz djelokrug njihovog rada,

- Radnic¢kom vijec¢u i sindikatima — na njihov zahtjev i u skladu s Zakonom o radu.
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b) Trec¢im stranama

- Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje — prema Zakonu o mirovinskom osiguranju,

- Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje — Zakon obveznom zdravstvenom osiguranju

- Hrvatski zavod za zaposljavanje — prema Zakonu o poticanju zaposljavanja

- Hrvatski zavodu za javno zdravstvo — prema zakonu o Zdravstvenoj zastiti

- MIZ, KZZ, sudovi i druge drzavne i javne sluzbe — sukladno zahtjevu i u trazenom obimu i
sadrzaju.

III ZASTITA OSOBNIH PODATAKA

Osobni podaci u papirnatom obliku ¢uvaju se u metalnom ormaru s klju¢em kojeg imju osobe
zaduzene za vodenje kadrovske evidencije. Osobni podaci u elektronskom obliku zasti¢eni su
korisni¢kim imenom i lozinkom istih osoba.

Sukladno Pravilniku o zastiti i cuvanju arhivskog i registraturnog gradiva osobni podaci radnika
cuvaju se trajno, a osobni podaci drugih osoba ¢uvaju se Sest godina od dana prestanka njihovog rada.

Podaci se ¢uvaju u bolnickoj arhivi u skladu s Pravilnikom o zastiti i ¢uvanju arhivskog registraturnog
gradiva, a klju¢ od arhive nalazi se kodovlastene osobe.

v DODATNE OBVEZE OSOBA KOJE PRIKUPLJAJU I OBRADUJU OSOBNE
PODATKE

Osobe koje prikupljaju 1 obraduju osobne podatke obvezne su se redovito educirati 1 pratiti
zakonske 1 druge propise vezane uz obradu i prikupljanje osobnih podataka, a prikupljene podatke
cuvati kao poslovnu tajnu.



